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L’ anno DUEMILAVENTISEI, il giorno VENTISETTE del mese di AGOSTO, alle ore 16:08, presso Palazzo

Civico – Sala “Europa” – giusta constatazione da parte del Presidente della medesima Commissione Consiliare

del raggiungimento del numero legale - si è riunita, a seguito di formale convocazione ai sensi dell’art. 14 del

Regolamento  del  Consiglio  Comunale  -  la  III  COMMISSIONE CONSILIARE PERMANENTE,  presieduta  dalla

Cons.ra Fabbretti Ines Maria per la discussione del seguente ordine del giorno:

1) APPROVAZIONE E LETTURA VERBALE SEDUTA DEL 7 AGOSTO U.S.

2) MODIFICA REGOLAMENTO AGEVOLAZIONI TARI PER PERSONE CON DISABILITA’ RICONOSCIUTA –

APPROFONDIMENTI E AUDIZIONE ASSESSORE AL RAMO GIUSEPPINA TOTA;

3) ANALISI BILANCIO SOCIETA’  PARTECIPATE:  AMET SPA – AUDIZIONE PRELIMINARE ASSESSORE

AL RAMO CARLO LAURORA

La Presidente verificato il  raggiungimento del  numero legale,  attesta la presenza all’odierna seduta come da

foglio-firme di rilevazione che si allega al presente verbale, dei componenti di seguito elencati, id est:

1. FABBRETTI INES;

2. GIUSTO FRANCESCO;



3. GELSO ORNELLA;

4. MARINARO GIACOMO;

5. CORALLO FRANCESCO.

Componenti Presente / Assente Orario entrata Orario uscita

FABBRETTI  Ines presente 16.00 17.14

GELSO  Ornella presente 16.03 17.14

GIUSTO  Francesco presente 16.00 17.14

CORALLO Francesco presente 16.00 17.14

MARINARO  Giacomo presente 16.05 17.14

Assiste alla  seduta,  assumendo  funzioni  di  segretaria  verbalizzante,  la  Dott.ssa  Serena  Camero,  dipendente

incardinata presso il Servizio “Finanze e Tributi” dell’ Ente.

La Presidente Fabbretti, alle ore 16.08 dichiara l’inizio dei lavori della Commissione che presenzia, ringraziando

per  la  gradita  presenza  l’assessore  Giuseppina  Tota  detta  Pina  con  deleghe  a  Welfare,  fragilità,  inclusione,

famiglia, pari opportunità, intercultura e dialogo interreligioso e si  procede alla lettura e all’approvazione del

verbale della precedente seduta del 7 agosto u.s..

Motivo dell’intervento dell’assessore è relativo al regolamento delle agevolazioni Tari in particolare, l’art. 25

relativo alle utenze non domestiche che hanno aderito al progetto “Trani Autism Friendly” a cui attualmente  si

riconosce un’agevolazione del 20% nella quota fissa della TARI purché il personale di esercizi, servizi ed attività

aderenti abbiano svolto un apposito percorso formativo (a cura dell’assessorato alle politiche sociali) finalizzato

ad acquisire una conoscenza di base sui comportamenti da adottare nell’accoglienza di soggetti con disturbo dello

spettro autistico, certificato da apposito attestato di partecipazione alla specifica formazione. Il cons. Marinaro già

nella precedente adunanza sollevava la possibilità di estendere tale agevolazione anche altre forme di disabilità

riconosciute.

L’assessore Tota comincia il suo intervento riflettendo sui delicati equilibri finanziari dell’Ente che tuttavia non

possono negare il riconoscimento di diritti erga omnes in quanto la condizione da tutelare è la diversità.

Sopraggiunge alla riunione anche l’assessore Carlo Laurora (di cui questa commissione ha richiesto un intervento

in tema di società partecipate).

Tornando poi al  discorso sulle agevolazioni per Trani Autism Friendly, si chiede di integrare alla funzionaria

dell’Ufficio Tributi la richiesta di indicare il numero di esercenti che ad oggi aderiscono a tale progetto e che

pertanto usufruiscono dell’agevolazione. Il Cons. Marinaro fa notare all’assessore Tota come tali corsi andrebbero

ri-programmati  con  una  certa  frequenza  per  ampliare  la  platea  di  soggetti  interessati  e  permettere  anche  a

qualcuno, se interessato, di aggiornarsi nel tempo.



L’assessore Tota si fa carico di questa richiesta da rappresentare alla Giunta Comunale, non solo relativamente ai

soggetti  autistici  ma  verso  tutte  le  altre  forme  di  disabilità  riconosciute,  e  ritiene  che   prima  di  indire  una

manifestazione di interesse per migliorare la qualità dell’inclusione occorra fare una mappatura del territorio per

capire con i dati alla mano, quanti siano gli esercizi, servizi ed attività interessati.

Il cons. Marinaro ritiene quindi che nel caso, si possa ridurre l’abbattimento Tari dal 20% al 10%.

L’argomento TARI si conclude con una critica del  Cons.  Corallo verso la Regione Puglia  che ha premiato i

Comuni meno virtuosi con una premialità di 24 milioni di euro a discapito di quelli più virtuosi (tra cui Trani) con

soli 4 milioni di euro, comportando così un aumento della stessa tassa del 4% a discapito dei cittadini tranesi.

Si passa ora alla trattazione di un punto del giorno, previsto per la sessione di domani, 28 agosto u.s. tuttavia la

presenza  dell’assessore  Laurora,  che  ha  da  poco  concluso  l’incontro del  Comitato  di  coordinamento società

partecipate con AMET spa, porta ad invertire le trattazioni previste.

Il  primo  dato  ecclatante,  è  la  nomina  del  Consiglio  di  Amministrazione  nonché  la  ricostruzione  dell’intero

Collegio  Sindacale  carente  di  un  sindaco  supplente  in  quanto  dimessosi  per  candidarsi  alle  recenti  elezioni

amministrative.

Si sottolinea quindi la necessità per AMET spa, di dotarsi di un bilancio di previsione relativo all’esercizio 2025

da approvare in C.d.A.. In caso di  vacatio, l’amministratore unico prepara il progetto di bilancio che comunque

dovrà essere approvato dall’assemblea dei soci e si chiarisce che non è ammissibile, che il bilancio venga redatto

dal collegio sindacale in quanto organo di vigilanza e controllo.

L’assessore Laurora informa che entro una quindicina di giorni possa essere nominato il nuovo C.d.A. ed elenca

tutte le altre richieste presentate al Collegio Sindacale di AMET spa nella riunione appena conclusa nella sala

Avantario c/o Palazzo di Città ovvero: organigramma del personale vigente; lo stato delle procedure tributarie che

coinvolgono l’azienda nonché il contenzioso instaurato dai dipendenti verso l’azienda e viceversa; lo stato dei

progetti  PNRR;  il  dettaglio  delle  consulenze  legali  esterne;  gli  incarichi  conferiti  all’esterno;  i  rapporti  con

ARERA e GSE; gli incentivi tecnici sugli acquisti.

L’assessore Laurora riporta che molti sono i dubbi che si è chiesto di chiarire relativamente al costo del personale

che lo scorso anno su un utile di 300.000 euro ha inciso per oltre il 40% e se si riducesse, l’azienda diventerebbe

floridissima, gli incentivi tecnici sugli acquisti per cui per ogni acquisto in azienda si possono richiedere delle

premialità o le consulenze legali affidate con assegnazione diretta o ancora lo stato dell’arte ad oggi dei progetti

PNRR.

Alle 17.14 la presidente Fabbretti pone termine alla odierna seduta, rimandando per ulteriori approfondimenti alla

successiva seduta di domani 28 agosto u.s. come da convocazione.

La Presidente della Commissione Consiliare

(f.to Ines Fabbretti)

La Segretaria verbalizzante

(f.to Serena Camero)


